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Wir sind MACO!

Als innovatives Familienunternehmen und einer der WeltmarktfUhrer gestalten wir die Zukunft des Wohnens — mit rund
2.400 Mitarbeiter/innen an 20 Standorten weltweit. Unsere Fenster- und Turbeschlage sowie innovativen System- und
Sicherheitsldsungen machen Haushalte energieeffizienter, sicherer und komfortabler. Und das bereits seit 1947.

Machen Sie lhren nachsten Karriereschritt und verstarken Sie unsere Abteilung ICT im Headquarter Salzburg als

Teamleiter Data & Analytics (m/w/d)

)) Full-time employee | ab sofort

Mochten Sie ein Data-&-Analytics-Team fachlich und disziplinarisch fiihren und die Zukunft datengetriebener
Entscheidungen aktiv mitgestalten? Begeistert es Sie, aus komplexen Datenstrukturen nachhaltigen Mehrwert
fir das Unternehmen zu schaffen? Dann sind Sie bei uns genau richtig. Als Teamleiter Data & Analytics
(m/w/d) iibernehmen Sie die fachliche und disziplinarische Fiihrung eines engagierten Teams, schaffen die
Grundlage fiir fundierte Geschéftsentscheidungen und fungieren als zentrale Schnittstelle zwischen
Fachbereichen und IT.

Das tragen Sie zum Unternehmenserfolg bei

e Sie fuhren und entwickeln unser Data-&-Analytics-Team fachlich und disziplinarisch und férdern eine leistungsorientierte
Teamkultur.

e Sie planen, steuern und realisieren Data-Engineering- und Analytics-Projekte und schaffen eine verlassliche Datenbasis
fUr fundierte Geschéftsentscheidungen.

e Sie verantworten den Aufbau und die Weiterentwicklung moderner Datenplattformen, Datenpipelines sowie die
Integration der SAP-Datenlandschaft und weiterer Datenquellen.

e Sie stellen eine hohe Datenqualitét, Performance und Data Governance sicher und sorgen flir die Einhaltung von
Datenschutz-, Sicherheits- und Compliance-Vorgaben.

e Sie beraten Fachbereiche und Management, Ubersetzen Geschéftsanforderungen in datengetriebene Losungen und
gestalten die Data-&-Analytics-Strategie aktiv mit.

e Sie férdern die Nutzung von Self-Service-Analytics und unterstiitzen die Fachbereiche mit Standards, Methoden und
modernen Datenldsungen.

e Sie koordinieren die unternehmensweiten Kl-Aktivitaten, entwickeln den Einsatz von Machine Learning und generativer
Kl weiter und stellen deren verantwortungsvollen Einsatz sicher.

Das sollten Sie mitbringen
e Abgeschlossenes Studium im Bereich Data Science, Informatik, Mathematik, Statistik oder eine vergleichbare
Qualifikation.

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Data Engineering oder Data Science sowie idealerweise erste Flihrungserfahrung oder
Erfahrung in der Leitung von Projekten.

e Fundierte Kenntnisse in Data Engineering, ETL-/ELT-Prozessen, Datenmodellierung sowie sehr gute Python- und SQL-



Kenntnisse.

e Erfahrung mit SAP-Datenintegration (idealerweise SAP Datasphere und SAP Analytics Cloud) sowie mit Microsoft 365,
SharePoint und Daten-Governance-Konzepten.

e Know-how im Bereich Machine Learning, Kl (inkl. generativer Ki), Cloud-Technologien sowie DataOps/MLOps.

e Interesse oder Erfahrung in der Koordination von Kl-Initiativen sowie Verstandnis fiir KI-Governance und regulatorische
Anforderungen.

e Ausgepragte Fuhrungs-, Kommunikations- und Teamféahigkeit sowie eine strukturierte, eigenverantwortliche und
I6dsungsorientierte Arbeitsweise.

e Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Freuen Sie sich auf

e Abwechslungsreichen Aufgabenbereich bei einem zukunftsorientierten Arbeitgeber

e Professionelles Onboarding gefolgt von regelmaBigen Entwicklungsgesprachen

¢ Interessante Weiterbildungsangebote, u. a. Uber unsere E-Learning-Plattform MACOversity

e AuBergewodhnliche Unternehmenskultur mit Fokus ,Mensch*

e Kurze Entscheidungswege

e Frische Kiche im MACO-Restaurant, Firmenparkplatz, GesundheitsmaBnahmen, regelmaBige Mitarbeiterevents usw.
e Fahrradleasing

e Flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitmodell sowie Home-Office-Regelung

e GroBzUgige Regelung zum Zeitausgleich sowie Sabbatical-Mdglichkeit

Abhingig von Qualifikation und Erfahrung bieten wir ein attraktives marktkonformes Jahresgehalt ab €
60.960,- brutto. Bewerben Sie sich mit Ihren aussagekraftigen Unterlagen und werden Sie Teil unserer
erfolgreichen MACO-Familie!

Hier finden Sie ndhere Informationen zum Recruiting-Prozess.

Ihr Ansprechpartner

Thomas Breyer ((
Abteilungsleitung People & Culture

Trieben
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https://www.maco.eu/de-AT/Karriere/Stellenangebote#pageelement-32996
https://maco.onlyfy.jobs/application/apply/ts9qmoy8afhbtrqzvrp97d15s7jtm0n
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