
Als innovatives Familienunternehmen und einer der Weltmarktführer gestalten wir die Zukunft des Wohnens – mit rund
2.400 Mitarbeiter/innen an 20 Standorten weltweit. Unsere Fenster- und Türbeschläge sowie innovativen System- und
Sicherheitslösungen machen Haushalte energieeffizienter, sicherer und komfortabler. Und das bereits seit 1947.

Machen Sie Ihren nächsten Karriereschritt und verstärken Sie unser IT Business Applications Team am Standort
Trieben oder Salzburg als

IT-Controller (m/w/d)
Full-time employee | ab sofort

Sie haben eine ausgeprägte IT & Zahlen-Affinität und sind es gewohnt sich stetig weiterzubilden? Sie freuen
sich darauf, in enger Zusammenarbeit mit ihren Kolleg/innen an den gestellten Aufgaben zu wachsen? 
In dieser verantwortungsvollen und abwechslungsreichen Tätigkeit sorgen Sie für Transparenz, Effizienz und
strategische Steuerung der IT Kosten.

Das tragen Sie zum Unternehmenserfolg bei

Planung, Überwachung und Kontrolle aller Aktivitäten mit Fokus auf IT-Produkt- sowie IT-Infrastruktur-Controlling und
IT-Portfoliomanagement (IT-Dienste, Lizensierungen, IT-Verträge, Soft- und Hardware, etc.)
Koordination und Optimierung des IT-Budgetierungsprozesses in Abstimmung mit dem Unternehmenscontrolling 
Erstellung der IT-Budgetplanung und laufende Überwachung des Budgets
Entwicklung und Monitoring von Berichten und Kennzahlen zur Bewertung der IT-Performance
Durchführung von IT-Bestellanforderungen, Rechnungskontrolle sowie Leistungserfassung
Verantwortlich für IT-Projektcontrolling und Monitoring des Projektfortschritts sowie Unterstützung bei der Erstellung
von Wirtschaftlichkeitsberechnungen und Risikobewertungen 
Erstellung von Service-Level-Agreements mit externen Partnern und internen Service-Anwendern
Ansprechpartner und Schnittstelle zu den anderen Fachbereichen bei IT-Kosten relevanten Fragestellungen

Das sollten Sie mitbringen

Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Wirtschaftsinformatik oder Wirtschaftswissenschaften mit Schwerpunkt
Controlling, Finance oder Accounting, ergänzt durch fundierte IT-Kenntnisse
Berufserfahrung im Controlling, idealerweise mit Fokus auf IT
Sehr gute Kenntnisse in Excel, SAP und Reportingtools
Grundlegendes technisches Verständnis in Kombination mit Zahlenaffinität
Analytisches Denkvermögen und eine strukturierte Arbeitsweise
Teamfähigkeit sowie Kommunikationsstärke
Organisationstalent, Flexibilität und Bereitschaft zu ständiger Weiterbildung
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift



Freuen Sie sich auf

Abwechslungsreichen Aufgabenbereich bei einem zukunftsorientierten Arbeitgeber
Professionelles Onboarding gefolgt von regelmäßigen Entwicklungsgesprächen
Interessante Weiterbildungsangebote, u. a. über unsere E-Learning-Plattform MACOversity
Außergewöhnliche Unternehmenskultur mit Fokus „Mensch“
Kurze Entscheidungswege
Frische Küche im MACO-Restaurant, Firmenparkplatz, Gesundheitsmaßnahmen, regelmäßige Mitarbeiterevents usw.
Fahrradleasing
Flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitmodell sowie Home-Office-Regelung
Großzügige Regelung zum Zeitausgleich sowie Sabbatical-Möglichkeit

Abhängig von Qualifikation und Erfahrung bieten wir ein attraktives marktkonformes Jahresgehalt ab €
50.000,00 brutto. Bewerben Sie sich mit Ihren aussagekräftigen Unterlagen und werden Sie Teil unserer
erfolgreichen MACO-Familie!

Hier finden Sie nähere Informationen zum Recruiting-Prozess.

Ihr Ansprechpartner

Thomas Breyer
Abteilungsleitung Human Resources
Trieben

Hier bewerben!
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